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“Muitas vezes é mais facil indignar-se com a

Injustica do outro lado do mundo do que com

a opressao e adiscriminacao a um quarteirao
de casa.”

Carl T. Rowan
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Um dos principais objetivos da seguranca humana é
proporcionar as condicoes para que as pessoas

possam exercer e expandir as suas oportunidades,
escolhas e capacidades, livres de inseguranca.

O Racismo e a Discriminacao impedem estas
tentativas.
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A discriminacao
Impede as pessoas

0S seus direitos e esco

de exercerem, de forma igual,

lhas

Resulta em inseguranca
econdmica e social

Afeta o respeito proprio,
a autodeterminacéao e
adignidade humana do

ser humano
discriminado
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