MODULO: i
ANTIRRACISMO E NAO DISCRIMINACAO

ATIVIDADE:
TODOS OS SERES HUMANOS NASCEM IGUAIS

Fonte: Adaptado de: Claude, Richard Pierre, Methodologies for Human Rights Education
(1998).



INTRODUCAO

Falar sobre discriminacéo pode elucidar as pessoas sobre as origens e mecanismos da
discriminagdo, porém, nunca tera tanto impacto ou serd tdo instrutivo como sentir as
emocdes de uma vitima de discriminacdo. Assim, esta atividade permite que o0s
participantes identifiquem a discriminacéo e que a experimentem por Si mesmos.

TIPO DE ATIVIDADE
Reflexao.

INFORMACAO GERAL SOBRE A ATIVIDADE

- METAS E OBJETIVOS
Dar aos participantes a oportunidade de descobrirem o significado da discriminacéo tanto
intelectual como emocionalmente.

- GRUPO-ALVO
Jovens adultos, adultos.

- DIMENSAO DO GRUPO
15-20.

- DURACAO
45 minutos.

- COMPETENCIAS ENVOLVIDAS
Honestidade.



INFORMACAO ESPECIFICA SOBRE A ATIVIDADE

- INSTRUCOES

Relunem-se os participantes ao longo de uma linha de base, para se dar énfase ao facto
de que todos nascemos iguais. Da-se espaco suficiente a frente e atrds da linha. O
formador Ié em voz alta diversas questdes relacionadas com o0s potenciais motivos de
discriminagdo. Dependendo das respostas as perguntas, cada participante da um passo a
frente ou atras de acordo com as instru¢cdes do formador. Apos a leitura de todos os
motivos de discriminacao, divide-se o grupo. O formador deve pedir aos participantes que
facam uma pausa para refletirem sobre as varias posi¢des, antes de reunir novamente o

grupo.

- REACOES
Reunir os participantes num circulo e pedir-lhes para resumir o que sentiram e pensaram
durante a atividade.

- SUGESTOES METODOLOGICAS

Devido ao nimero de questdes que afetam a esfera privada e ao posicionamento 6bvio a
frente dos outros, é necesséario, para esta atividade, que os participantes confiem
plenamente uns nos outros. Assim, é indispensavel que o formador crie uma atmosfera de
confianga no grupo.

- CATALOGO DE QUESTOES
(‘+’ significa um passo em frente; ‘-‘ significa um passo para tras)

Etnia:

+ Quem tem, como lingua materna, a lingua da maioria (no seu pais)?

- Quem tem familia que teve de deixar o seu pais de origem e fugir?

- Quem é membro de um grupo étnico que constitua uma minoria no respetivo Estado?
Educacdo/Ocupacao:

+ Quem pode confiar na segurancga financeira dada pela sua familia?

+ Quem tem um grau de ensino final, como o certificado da escola secundaria?
+ Quem recebeu educacgdo superior ou universitaria?

- Quem teve de repetir um ano na escola?

+ Quem vive numa familia com muitos livros?

+ Quem aprendeu pelo menos duas linguas estrangeiras?

- Quem teve de contar com a seguranca social, bolsas ou subsidio de desemprego?
- Quem ¢ o filho / filha de uma familia de classe operéria?

Género:

+ Quem é homem?

- Quem é mulher?

- Quem tem filhos?

Religido:

+ Quem pertence ao grupo maioritario religioso no pais?

- Quem ndo pertence a maioria religiosa?

- Quem né&o tem uma confissao religiosa?

Deficiéncia, Doenca, Violéncia:

- Quem tem um problema relacionado com o alcool ou drogas na familia?

- Quem tem uma doenca permanente ou deficiéncia?

- Quem é 6rfao ou meio-6rfao ou foi adotado?

- Quem sofreu violéncia na sua familia?

- Quem viveu algum tempo num orfanato ou familia adotiva?




- Quem tem cadastro criminal?

Idade:

+ Quem tem menos de 45 anos?

- Quem tem mais de 45 anos?

- Quem esta a cuidar de um parente em casa?
Orientacdo Sexual:

- Quem é homossexual ou bissexual ou transexual?
+ Quem vive numa relacéo heterossexual?

FONTE
Adaptado de: Claude, Richard Pierre, Methodologies for Human Rights Education (1998).



